SE VICIO NACIONAL E CAPACITAC!ON
Y EMPLEO- SENCE. . o

- DIRECCION REG!ONAL DEL BIO BIO R -
_REF.:_ Apltca multa .al- Orgamsmo Técnico de .
__'-Capamtaclon - “Instltuto -ode Conductores
- Profesionales Ltda.”, RUT. N°77444 190-5, en el
- marco de f‘scahz’aclon al Programa “Mas Capaz'
- Primer Concurso Lmea Regu[ar afio 2015.” '

: -___::':':.RESOLUCION EXENTA N°. Zzl ? C 3

Sl :de - Capacitacién
CINSTITUTO. \DE. CONDUCTORES ) _ [ N°77.444.190-5,
representado’ fegaimente por- don sco Navarrc C. B onbos con
- domicilio én Tucapel:N°955, ¢om 1Gepcio n o . virtud de Resolucién
Exenta N°1691 de fecha 25 de gional, que aprobo el
Convenio- de-Condiciones. Generales cucion. de Cur 81 del Programa Més -
Capaz, Primer Concurso Linea Regular; afio 2015, suscrit nisro y el SENCE,
‘ejecuté el curso - “Cocina ‘Nacional ‘e Internacional’, coc _ 1-08-0175-2, de lunes a
“viernes, de.08: OO hrs.. a'1 ¥ hr '
* enlacomuna: de Lebu; :

e L -Que con fecha _15 _d_e dlClembre de 2015, 86
efectuo flscaizzacron al curso antes-s:ngularlzado observandose Ios s;gurentes hechos wregulares

a): Profesronal a cargo det componente de Apoyo Socuo : _bo_{al_ _dqn_a -;=Andrea'Altamrrano, n_c_) o

corresponde a Ia mformada a! Serv:'

' b) No entregar Ios srgunentes materlaies equnpos herramrentas e msumos establecados en ia ':'
: propuesta tecmca campana industflai homo mrcroondas, estan’se para ollas y utensrlaos, notebook S

fantli dona Cam:ia Aguayo Monsalve no cumple con los -

) La persona a cargo del curdadn .
omo profes:onai a cargo de dtcho. s

: reqmsstos establec;dos en ia gma operatlva para' actuar :
. componeme y " :

_ d) Los S|gulentes menores partrmpan en eE serwcm de cu:dado f.-mfantai no’ obstante no se
encuentran asegurados Aiejandra Contreras Benjamm Caamano Valentma Yaupl Vlctona Yaupr :
¥ Khlshna Lobos ' : : . B - : '

: S i -Oue med:ante Ordmano (DRB) N 172, de fecha_ :
_18 de enero de 2015 eI Organlsm_ :-:_T'ecmco de Capacstacbn fue requer:do para efectos de.

el 30 de diciembre de 2015, -



_ presentar Sus. descargos respecto de Ios hechos wreguiares observados, y de acompanar Ios
antecedemes atmgentes aE caso R BT _ : : -

_ -Que “con’ fecha 05 de febrero de 2016 el

Orgamsmo Técnico de Capacztacmn presento escrito de descargos en ei cual ‘en lo pertinente,
'expone o s:gmente Respecto del. hecho lrreguiar consxgnado enla letra a): del ‘considerando
segundo de la presente resolucion, “..1a- tutora fue mformada a Sence y ratlfncada en una
actuahzacuon de los tutores los: cuales todos fueron mgresados por of‘cma de partes ;unto a:
su cumculum y certlf' cado de tltulo, como se aprec:a en 1a carta conductora adjunta.” Enlo
concermente al hecho irregular consagnado en la letra b) del referido considerando, indica’ que: -
...respecto a la campana mdustnal resultaba . :mpos:ble mstalar en la dnica sede social
d:spombie para realizar los cursos en el sector de Pehuen (Lebu) donde por solicitud del .
Sence Regional y a pedido . de la. comunidad del sector se: solicité - la ‘realizacién de la
' capacitacion ahi. Ademas respecto a'las herram:entas e:insumos se. puede decir que
estuvieron siempre dfspombles como  se puede aprec:ar en Ias fotografras que se
adjuntan.”; En relacién al hecho lrreguiar consngnado en la letra c) de! consujerando antes dicho,
expresa que: “..Ja profes.'onal cumple con los requenmrentos que se sohc:tan en la guia
operativa, ademas se adjunta curnculum y certtf.'cado de titulo de’ Camfla " Y, En lo referido -

al hecho zrreguiar senalado ‘enia letra d) del considerando antes mdlcado, sostlene que: “..los a

- menores puntualmente ese d.'a no teman dande quedarse debld’o a que ‘ol jardm donde _
asrst:an regu.'armente no Ios pudo atender ese d.-a T : 2 '

: : : _ 5 Que tos descargos presentados por ei Orgamsmo-'
Tecnlco de Capac:taclon en concordanma con los: antecedentes recabados durante el proceso de -
ﬂscalnzac:on en partlcular el Enforme Inspec’cwo Heglonai Folio. N°840, de: fecha 11 de julio de
: 20‘46 la Carta Conductora de Currlculum Vitae dela’ Profesmnal de Apoyo Socao Laboral de fecha '
02 de dlc:embre de 2015 el set fotografsas smpresas de- msumos Yy herrarntentas ia: Propuesta :

Tecmca dei: Curso y el Certn‘:cado de Estudios y de Pract!ca de la: Encargada del SENICIO de - - '

Cuidado: Infantll de fecha 30 .de abni de. 2015, han temdo ‘mérito: -para’ desvmuar los cargos -
cons;gnados en las letras: a) b) y: c) dei consaderando segundo de la presente resotucmn Al .

_ respecto, es dabie senalar que han desvn'tuado los" cargos conmgnados en. Ias Ietras a) y c)del

- considerando antes d!ChO por: cuanto tanto el referld nforme Inspectlvo ‘como_la: Carta';
* Conductora y Certificado: antes mencmnado dan cuenta de: que la. profesmnat de’ apoyo 50Cio
laboral fue efectwamente mformada aE'SENCE con antelacién a la- fiSCB!IZ&CIOI‘I y quela

) encargada del cuidado: infanttl cumpl;a con' el reqms&to de ser. un tecmco espemallsta engk trabajo G

con’ mnos/as As;mlsmo 1os. descargos han deswrtuado e} car "ccns:gnado en:la letra- b). det
referido considerando,  por. cuanto; el Informe inspectlvo antes . indicado con5|gna que.
: efectwamente no era factible: mstalar ia campana mdustr;al en ia sede soc;al an- que se ejecuto el

curso, y-que- los. demés: matenafes se encontraban en ei Iugar de ejecuc:on dei curso, lo.que se:

e\ndencza con el set de fotograflas 'acompanadas por el Orgamsmo Tecmco e mdica respecto de -
" los notebook 0 pe, que la propuest'
_ embargo, en cantidad compfom_
cuanto a la: cantsdad exagsble de equ:pos
'respecto de Ia fafta de diChO equ;pam:ento

ida s ala 2, 'p_drfl_o tanto xiste Un error en la propuesta en
wcunstanc:a que obllga'a abso!ver aI Orgamsmo Tecmco_ '

- - PR o -Oue en concordanc:a con_ }o razonado en el.

conscderando antenor y en mémo: de ios antecedentes recabados "'durante ei ‘proceso de -

: flscallzamon en particuiar el Acta de F:scal;zacnon de fecha 15. de dscuambre de 2015, el Informe -
: Enspectlvo Reglonai Folio: N°840 echa 1 de 2016,y |
.~ de Cuidado  infantil, los. descargos no'han temdo_mént' _ ar&desvntuar el hecho :rreguiar--_
_ consugnado en:la letra d) del: consﬁerando segundo de |z presente resoiucaon Al respecto es
dable senalar que los descargos no han desvirfuado eI hecho rrreguiar__cons:gnado en‘laletra d) del
considerando antes d:cho por. cuanto, po'r'-una parte se encuentra ‘acreditado’ al ser constatado en
terrens; por la f|sca£szadora de]ando constanc:a en: el Acta- Fiscallzacaon respectwa y dando
cuenta de la 1rreguiar|dad enel Informe Inspectwo antes mdlcado _--y__ﬁpor 1a Nomlna de Seguro del -

tecnica de? CUTSE establecaa_ notebook o pc por parttczpante Sm_ o

y la Némina de Seguro:del Servicio .

'Serwmo de Cu:dado Enfantai Ia cual no mcluye a los: menores mdav:duallzados ‘enila letra d) antes o

senalada Y, por ofra parte delos. descargos del Orgamsmo Tecmco de Capacrtacmn se: desprende
un reconommlento de Ea lrregutandad y Ea mrcunstanma alegada --consastente en que se deb}o a que o




ol jardm donde asusttan reguiarmente no Eos pudo atender ese dla io: Eo exnme de responsabnlldad'
por cuanto no acompano antecedentes que acredaten dlcha c:rcunstanma ' :

R -Que ios antecedentes recabados en el proceso de
f:scahzacnon en particuiar el Acta de: Fiscalazacnon de fecha 15 de: dfc:embre de 2015 el Informe .

Inspectivo Hegionai Folio. N°840; de: fecha 11de julio de 2016 yia: Nomma de Seguro del Serv:cro :

de Cuidado: Infanti, han acredutado en. los: termmos expuestos enel consnderando anterior, el
“hecho |rregular cons:gnado enla Ietras d).del conssderando segundo de Ia presente resoiucnon

: A —Que el parrafo prlmero del Tatuio 10
‘F:scahzac;on Enfraccaones 'y Aplicacion de Multas®, de las Bases del Primer Concurso Linea

. Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resoiuc;on Exenta N°382, de fecha 22 de = -

“enero de 2015, modificada por Resoiuc&on Exenta N°578, dé fecha 03 de febrero de 2015, ambas - -
de este Servicio Nacional, dispone. que &l SENCE fiscalizaré el cumpi;mlento de las diversas fases
del Programa Més Capaz ccon el ‘objeto que se realice acorde con lo estlpulado en las presentes '
bases, en los convenios que contlenen las condlmones generales de elecumon en las propuestas
presentadas y seiecmonadas enlos. acuerdos operatwos ‘como: asmsmo en cuaiqu;er documento
o instruccion que regute la e;ecuc;on dei Programa Mas Capaz -:' - S

' ECA -Que eI pérrafo sexto dei Tltu!o 10 "Fiscalszacsén '_
Infraccnones y.- Apl:cacuén de Multas”: de ias “Bases del’ aner Concurso Llnea Regular del -
Programa Més: Capaz 2015” aprobadas por Resolumén Exenta N°382 de fecha 22 de enero de

2015, modificada por Resolumon Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este
Servicio Nac;onal dlspone que tos ejecutores que tengan !a caisdad de OTEC quedaran sujetos en '
" ‘ausencia de cfnspos:c;on expresaen las. refendas bases; a Ias normas estabiecndas en el Titulo Il -

'de ias ;nfracczones ¥y sanc;ones"'de da: Ley N°19. 518 y.al Tltuio V “de Ias mfracc:ones su
f:scallzamén ylas sanc;ones“ deE D S N°98 de 1997 dei MEF’HSTBNO dei TrabajoyPrevssson Somal B

__-10 -Oue ei hecho wregular cans;gnado en ia Ietra d) '

'Capacnac:on e;ecuto eI CUrSO; sin: tener alos menores, que se encontraban a'su cuudado y que" :

- estaban fecibiendo el ‘servicio. de: cuzdado mfantll debldam'nte mscrltos en Ia Compama de- ..

Seguros conducta sanclonada como: tnfracc:on grave de acuerdo al '__establemdo enlaletral), del-
niimero 10.1.1.° ”Infraccaones Graves” “del Titulo 10 “F;scallzacmn !nfraccmnes y. Aphcacuﬁn de
. Muftas” : de las Bases del Primer. Concurso Linea regular Programa Méas' Capaz 2015, aprobadas
P por Hesolumon Exenta N° 382, de fec a 22 de: enero de. 2015, modmcada por Fleso!ucnon Exenta -
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de’ este Servnclb' Nac:onai -y que; de acuerdo a Ia '
normatlva antes cnada es susceptlble de muita que puede ﬂuctuar entre 31 y 50 UTM

: B - 11 -Que fa mrcunstancaa de que el Orgamsmo -
Técnico de Capacstacmn reglstre mfracczones con anterlor;dad conf;gura a: agravante establecida
en el articulo 77 No2: del Heglamento' Generat de la Ley N°19 518, contemdo en el ‘Decreto
Supremo N°98 de 1997 det Mmlsterr' ‘del Trabajo: :Prewswn Socrai esto es la reprochable_- -
conducta antersor B T Lo : S S 5

de fecha 11 de ;ullo de 2016 contsen Ios antecedentes de hecho que surven de fundamento ala -

presente resoluc;on B

12 -Que el !nforme Inspectlvo Regionai FoEso N°840 S



VISTOS:

: : Lo d:spuesto en Ia iey N° 20 798 de Presupuesto del
Sector Pubtrco para el afno: 2015 as:gnac;on 15- 24-01*007 que tuvo ‘por- objeto : financiar el

' Programa Mas Capaz, 108 . amcu!os 75 Y- mgunentes de la: Ley N°19.518, los articulos 15, TTN2,y

© 79 del Regiamento Generai de la: Ley N°19 518, contenlcio en-el:D. S N°98 de 1997, el D.S..
N°101, de 2014, que. establece el marco’ normatlvo del: Programa Més Capaz ambos del Ministerio -
del Trabajo y Prevision Soclat la: Resoiuc:on Exenta N°381; de 22 de enero de 2015, que aprobd -
“Normas y Procedimientos para la e;ecuc;én modahdad linea regu!ar del Programa Mas Capaz Afo
: 2015“ la Resolucién Exenta N°382 de 22 de enero de 2015, modificada por Resolucién Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 que aprobo' “Bases de! Primer Concurso Linea Regular, del
Programa Mas Capaz Afio 2015, Ia Resotuc:on Exenta N°921 de 02 de marzo de 2015, que .
Selecciont a Orgamsmo Ejecutores que indica 'y sus. Propuestas de - Planes Formativos .
presentadas en el marco del Programa Mas Capaz, Lenea Regutar, Primer Concurso afio 2015, la
Resolucion Exenta N°560, de 30 de enero de 2015, que delegé facultades que indica en los
Directores Regionales o sus subrogantes o en los funcionarios a contrata con facultades derectlvas
'segun corresponda, en el marco del Programa Mas Capaz tcdas de este Serv:c;o Nacional, la -

Resolucién Exenta N°1691 de fecha 25 de marzo de 2015, de esta Dlrecmon Regional, que -~

aprobd el Convenio de Condlc:ones Genera!es de Ejecumon de Cursos en el marco del Programa
Mas Capaz, primer concurso Linea Regular afic 2015, suscrsto entre el SENCE y el Organismo

_ Teomco de Capac:taclon fa Hesoiucmn N°1600 de 2008, ‘que fl;a normas sobre exencién del . .

_ trémite de Toma de Razdn, prcnunclada por la Contra!ona Generat deia Republlca y io dfspuesto_'_' '
énia Ley N°19 880 sobre- Bases de los: Procedlmcentos Admmlstratwos : : :

V_Tf“REsuELVO;{foiﬁ;L*

_ o il _Apiacase, al Orgamsmo Tecnlco de. Capacstacson o
_ “tNSTiTUTO DE CONDUCTORES PROFESJONALES LTDA' RUTNTT. 444.190-5, habida
: cons:derac;on de Ia agravante existente; Muita equavaiente a 45 UTM por: e]ecutar el curso 'sin -

. tener a los menores, que se encontraban a:5u cuidado y. que estaban recibiendo el servicio de -

cuidado mfantu debadamente fnscr:tos enla: Compama de Seguros conducta sancnonada como

~ - infraccion 'grave de acuerdo alo: estableczdo en ja: Ietra I) del numero 10.4; 1 "Infracczones -

Graves”, 'dei Titulo 10: “Frsca!szamén Enfraccmnes y: Aphcacnén de Mu!tas de las Bases del Prlmer .

Concurso Lmea regular’ Programa Mas: Capaz 2015 aprobadas por Resolucson Exenta N"382 de

- fecha 22 de enero de 2015, modlflcada por Resoiuc:on Exenta N°578 de fecha 03 de. febrero de_ N
2015, ambas de este Serv;clo Nacaonal o o SRR

'htlflcar el origen’ y el
responsable de! deposﬂo La mterpo d | ' : tablecicio en el artlculo

1a Ley. Ne 19 880, que estabiece

- de los Organos de la Administr
. disponga. - De igual modo;,- proc

interposicion de- los recursos -ad
conforme lo d;spone el inciso pn )




_ : : - -Con todo ef Serv;cro Nacmnal de Capac;tacmn y
Empleo para el caso que el e;ecutor no pague la multa wnpuesta dentro de los 10 dias habiles, se
reserva la facultad de- suspender los - pagos 0 de: hacer efectiva la: garantla de . fiel y oportuno’
'cumpl:m:ento deb:endo el ejecutor otorgar nueva garantla en el evento que tenga otros cursos
' selecmonados en la m;sma reg:on i ' :

: e .4-Maentras penda ei pago de & multa |mpuesta ol
Servmlo Nacional de Capacntacmn y Emp!eo no . atitorizara act;vudades 0. cursos de capacitacién’

- respecto del Orgamsmo Tecmco de Capacﬂac;on sanc:onado de’ conform;dad a lo dispuesto en el -

articulo 15, letra j), del Hegiamento Generai de la Ley N°19. 51 8 contemdo en el Decreto Supremo
N°98, de 1997, del Mlmster;o del Trabajo y Prevns:on Socaal ' :

5 Notn‘lquese Ia presente resolucson al representante _
de la entldad ya mdawduaiizada por carta cernficada al domlcmo mformado a este Serwcuo
' Nacsonal : :

VRDG/PFV

Dtsthucsén L
= Representante. iegal del OTEC

- Departamento de Admiistracion \ v Fmanzae, ey
~ " Unidad de Fiscalizaciéh Nivél Ceitral - :
- < Unidadde Fisealizacisn Region dal B:o B:o

- Umdad de! Programa Més Capaz Nwet Central

o~ Arcmvo





